Krzywe, dnia 05.02.2017

STATUT
Spétdzielni Producentéow Bydta Miesnego

»MAZURSKA WOLOWINA”
z siedzibg w miejscowosci Krzywe 18A (19-411 Swietajno)

l. Postanowienia ogdlne

§1
1. Spoétdzielnia Producentow Bydta miesnego z siedzibg miejscowosci Krzywe 18A
(19-411 Swietajno), zwana dalej Spotdzielnig, jest dobrowolnym zrzeszeniem
nieograniczonej liczby oséb, o zmiennym skfadzie osobowym i zmiennym funduszu
udziatowym, ktéra w interesie swoich cztonkéw prowadzi wspdlng dziatalnosc
gospodarczg w celu sprzedazy produktow wytworzonych w swoich
gospodarstwach.

2. Spotdzielnia prowadzi dziatalnosS¢ na podstawie ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r.
— Prawo spotdzielcze (Dz.U. z 2003 r. Nr 188 poz. 1848 ze zm.), niniejszego Statutu
oraz innych ustaw.

§2

1. Siedzibg Spoétdzielni jest miejscowos¢ Krzywe.
2. Spotdzielnia dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§3

1. Spoétdzielnia posiada osobowo$¢ prawna.
2. Czas trwania Spotdzielni nie jest ograniczony.

3. Spotdzielnia moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji
gospodarczych o podobnym profilu dziatania.

Il. Cele i przedmiot dziatalnosci Spétdzielni

§4

Celem Spotdzielni jest :

1.1 prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie produkcji, ustug i
handlu zwigzanego w szczegdlnosci z bydtem zywym, zwierzetami
rzeznymi lub hodowlanymi, miesem wotowym, swiezym, chtodzonym ,
mrozonym.

1.2 reprezentowanie intereséw cztonkéw Spoétdzielni wobec wtadz, innych
instytucji i podmiotow gospodarczych.
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1.3 poprawa jakosci produktu poprzez stosowanie jednolitej technologii
produkcji,

1.4 stworzenia marki towaru identyfikowanej na rynku,

1.50bnizenia kosztow produkciji,

1.6 mozliwos¢ negocjacji cen z kontrahentami oraz ich wybor,

1.7wyeliminowania posrednikéw handlowych,

1.8 stworzenie grupy producenckiej,

1.9 dostosowanie produktéw rolnych i procesu produkcyjnego do wymogow
rynkowych,

1.10 wspdlne wprowadzanie towardéw do obrotu w tym przygotowania do
sprzedazy, centralizacji sprzedazy i dostawy do odbiorcow hurtowych,
1.11 ustanowienie wspolnych zasad dotyczgcych informacji o produkcji ze

szczegolnym uwzglednieniem zbiorow i dostepnosci produktow rolnych,

1.12

rozwijanie umiejetnosci biznesowych i marketingowych,

1.13 organizowanie i utatwianie proceséw wprowadzania innowacji,
1.14 ochrona srodowiska naturalnego;

2. Spotdzielnia moze prowadzi¢ rowniez dziatalnos¢ spoteczno-kulturalng i
edukacyjng na rzecz swoich cztonkow.

§5

Przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej Spotdzielni jest:

01.42.2
01.61.Z
01.62.Z

46.11.2Z

46.21.2Z

46.23.Z
46.24.7
46.32.Z
47.22.7

47.99.Z

52.10.B
58.11 7
58.12Z7
58.13 7
58.14 7
58.19 7
63.12 Z
63.99 Z

70.22 Z

71127

Chow i hodowla pozostatego bydta i bawotéw
Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca produkcje roslinng
Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca chéw i hodowle zwierzat
Gospodarskich
Dziatalnos¢ agentoéw zajmujgcych sie sprzedazg ptoddéw rolnych, zywych
zwierzat, surowcéw dla przemystu tekstylnego i pétproduktéw
Sprzedaz hurtowa zboza, nieprzetworzonego tytoniu, nasion i pasz dla
zwierzat
Sprzedaz hurtowa zywych zwierzagt
Sprzedaz hurtowa skor
Sprzedaz hurtowa miesa i wyrobéw z miesa
Sprzedaz detaliczna miesa i wyrobow z miesa prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach
Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa,
straganami i targowiskami
Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw
Wydawanie ksigzek
Wydawanie wykazéw oraz list (np. adresowych, telefonicznych)
Wydawanie gazet
Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw
Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza
Dziatalnosc¢ portali internetowych
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana
Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarcze;j
i zarzgdzania
Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne
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71.20 A Badania i analizy zwigzane z jako$cig zywnosci

71.20 B  Pozostate badania i analizy techniczne

74.10 Z Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania

74.90 Z Pozostata dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa, techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

77.31.2Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen rolniczych

77.40 Z Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z
wytgczeniem prac chronionych prawem autorskim

82.997 Pozostata dziatalnos¢ wymagajgca prowadzenia dziatalnosSci
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana

85.59 Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

85.60 Z Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje

94117 Dziatalnos¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéw

94.12 Z Dziatalnos¢ organizacji profesjonalnych

§6
1. W celu efektywnej realizacji w/w dziatalnosci Spétdzielnia moze jg prowadzi¢
samodzielnie lub wchodzi¢ we wspolne przedsiewziecia z innymi podmiotami.
Decyzje w tym wzgledzie podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkow.

2. Spotdzielnia moze swiadczy¢ ustugi dla osob fizycznych i prawnych oraz innych
podmiotéw, nie bedacych cztonkami Spotdzielni na warunkach ustalonych przez
Zarzad.

lll. Cztonkowie, ich prawa i obowiagzki

§7
1. Cztonkami Spotdzielni mogg by¢ osoby fizyczne i osoby prawne prowadzace
gospodarstwo rolne w rozumieniu przepiséw o podatku rolnym lub prowadzacy
dziatalnos¢ rolniczg w zakresie dziatdw specjalnych produkgji rolne;.

2. Warunkiem cztonkostwa osoby fizycznej lub prawnej w Spétdzielni jest tgcznie
spetnienie nastepujgcych warunkow:

a) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

b) prowadzenie gospodarstwa rolnego produkujgcego bydto typu miesnego,

c) dawanie rekojmi realizowania postanowien niniejszego Statutu i uchwat organéw
Spétdzielni.

§8

1. Cztonkostwo w Spotdzielni przyznaje Zarzad na podstawie ztozonej deklaracii.

2. Uchwata o przyjeciu w poczet Cztonkdw lub odmowie przyjecia winna byc¢
dostarczona zainteresowanym w przeciggu 14 dni.

3. Od decyzji odmawiajgcej przyjecia w poczet cztonkéw Spoétdzielni stuzy odwotanie

do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w trybie okreslonym w § 19 i § 20 niniejszego
Statutu.
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§9
1. Deklaracja cztonkowska, o ktérej mowa w § 8 ust. 1 pod rygorem niewaznosci
winna by¢ sporzgdzona w formie pisemnej i ztozona Zarzgdowi.

2. Podpisana przez przystepujgcego do Spotdzielni deklaracja powinna zawierac:

a) imie i nazwisko albo nazwe przystepujgcego,

b) miejsce zamieszkania lub siedzibe,

c) wysokosc¢ uiszczanego wpisowego,

d) ilos¢ i wartos¢ zadeklarowanych udziatow,

e) okreslenie wnoszonych wkfadéw i ich wartosc,

f) w przypadku osob fizycznych - wskazanie osoby, ktdrej Spoétdzielnia jest
zobowigzana po smierci Cztonka wyptaci¢ udziaty.

3. Deklaracja powinna rowniez zawiera¢ terminy: uiszczenia wpisowego, wniesienia
udziatéw i wktadow oraz zawarcia umowy cztonkowskiej, a takze zobowigzanie sie
do wnoszenia optat manipulacyjnych w wysokosciach i terminach ustalonych przez
Zarzad.

§10
1. Prawa i obowigzki wynikajgce z czionkostwa w spotdzielni sg dla wszystkich
cztonkow réwne.

2. Czlonkowie Spotdzielni majg prawo:

a) uczestniczy¢é w zebraniach grupy czionkowskiej z gtosem réownym innym
cztionkom,

b) bra¢ czynny udziat w zyciu Spétdzielni, zgtasza¢ wnioski i zgdania do organéw
Spotdzielni w celu uzyskania informacji o jej dziatalnosci, wynikach biezgcej
dziatalno$ci oraz zamierzeniach na przysztosc,

c) wybiera¢ i by¢ wybieranym do organow Spaétdzielni,

d) do otrzymania odpisu statutu i regulaminéw, zaznajamiania sie z uchwatami
organow spotdzielni, protokotami obrad organdéw spoétdzielni, protokotami lustraciji,
rocznymi sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez spoétdzielnie z
osobami trzecimi,

e) udziatu w nadwyzce bilansowej,

f) zgtaszac wnioski w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Spétdzielni,

g) do zwrotu udziatéw po ustaniu cztonkostwa,

h) do korzysci z tytutu wniesienia wktadow,

i) do korzystania z urzadzen Spétdzielni na zasadach okreslonych przez Zarzad,

j) do odwotania sie do wyzszego organu Spoétdzielni i do Sgdu od uchwat podjetych
przez Organy Spotdzielni,

k) do zaskarzania uchwat Walnego Zgromadzenia z powodu ich niezgodnosci z
prawem lub postanowieniami Statutu.

§ 11

1. Cztonkowie Spotdzielni zobowigzani sa:

a) popierac¢ dziatalnos¢ Spotdzielni, troszczac sie o jej dobro i rozwdj oraz dbac o
poszanowanie i pomnazanie jej majatku,

b) przestrzegaé i stosowac sie do postanowien Statutu i uchwal organéw Spétdzielni,
c) wptaca¢ zadeklarowane wpisowe, udziaty i wkiady stosownie do postanowien
Statutu,
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d) uczestniczy¢ w pokryciu strat Spoétdzielni do wysokosci zadeklarowanych
udziatow,

e) bra¢ udziat w zebraniach grup cztonkowskich,

f) utrzymywaé w tajemnicy dokumenty ofertowe, ceny i warunki, pisma obiegowe
oraz pozostate informacje Spotdzielni w stosunku do oséb trzecich.

g) Kazdy z cztonkéw Spotdzielni w kazdym roku dziatalnosci grupy produkuje oraz
sprzedaje do Spotdzielni co najmniej 80% wyprodukowanego przez siebie bydta
miesnego,

h) W przypadku utworzenia na bazie Spoétdzielni grupy producenckiej, kazdy z jej
cztonkdéw zobowigzany jest do dostarczenia Zarzgdowi w ciggu 14 dni od daty
sprzedazy poza grupg swojej produkcji, ze wzgledu na ktorg grupa zostata powotana,
wszelkich danych dotyczgcych transakcji z podaniem asortymentu, wielkosci
sprzedazy i uzyskanej ceny.

i) W przypadku utworzenia na bazie Spétdzielni grupy producenckiej, kazdy z jej
cztonkdbw zobowigzany jest do dostarczenia Zarzadowi w ciggu 14 dni, na jego
wniosek, wszelkich danych dotyczgcych sprzedazy produktéow, z uwagi na ktére
grupa zostata powotana.

2. W przypadku nie wywigzywania sie Cztonka z natozonych na niego obowigzkow
oraz za nie spetnianie przez niego warunkéw okreslonych w art. 2 i art. 3a ustawy z
dnia 15 wrzesnia 2000 r. o grupach producentéw rolnych i ich zwigzkach oraz o
zmianie innych ustaw, Zarzad Spoétdzielni moze natozy¢ nastepujgce sankcje:
upomnienie, kara pieniezna, wykluczenie.

3. W przypadku utworzenia na bazie Spotdzielni grupy producenckiej kazdy z
Cztonkdéw ponosi petng odpowiedzialnos¢ finansowg za potencjalne szkody w grupie
wynikajgce z nie wywigzywania sie Czionka z postanowien Statutu oraz za nie
spetnianie przez niego warunkéw okreslonych w art. 2 i art. 3a ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 r. o grupach producentéw rolnych i ich zwigzkach oraz o zmianie
innych ustaw.

§12
1. Cztonkostwo w Spétdzielni ustaje na skutek:
1) wypowiedzenia,
2) wykreslenia,
3) wykluczenia.

2. Wypowiedzenie winno by¢ zlozone na pismie, co najmniej 12 miesiecy przed
koncem danego roku dziatalnoéci grupy liczonego od dnia wydania decyzji, o ktorej
mowa w art. 7 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. o grupach producentow rolnych i
ich zwigzkach oraz o zmianie innych ustaw, przy czym:

1) okres cztonkostwa nie moze by¢ krotszy niz 3 lata dziatalnosci grupy liczone od
dnia wydania decyzji, o ktorej mowa w art. 7 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. o
grupach producentow rolnych i ich zwigzkach oraz o zmianie innych ustaw albo od
momentu zostania cztonkiem grupy jesli nastgpito to po wydaniu ww. decyzji,

2) wypowiedzenie jest skuteczne po uregulowaniu wszelkich zobowigzah wobec
Spétdzielni przyjetych w okresie cztonkostwa,

3) obowigzek ztozenia na pismie informacji o zamiarze wystgpienia z grupy co
najmniej na 12 miesiecy przed koncem danego roku dziatalnosci grupy nie dotyczy
cztonkow grupy, ktérzy otrzymali postanowienie o spetnieniu warunkow okreslonych
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w przepisach w sprawie szczegotowych warunkow i trybu udzielania pomocy
finansowej na uzyskiwanie rent strukturalnych objetej planem rozwoju obszarow
wiejskich.

3. Wykreslenia Cztonka mozna dokona¢ w przypadku:
a) Smierci osoby fizycznej lub ustania osoby prawne;,
b) jesli cztonek przestat odpowiada¢ warunkom okreslonym w § 7 Statutu.

4. Wykluczenia cztonka mozna dokonac w przypadku:

1) umysinego dziatania na szkode Spotdzielni lub wbrew jej interesowi,

2) naruszania postanowienia Statutu, regulaminéw, uchwat organow Spaétdzielni,
3) utraty praw obywatelskich.

§13
1. Uchwaty o wykres$leniu lub wykluczeniu podejmuje Zarzgd. Od decyzji Zarzgdu
stuzy odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw

2. Wykreslenie lub wykluczenie staje sie skuteczne z chwilg doreczenia Cztonkowi
zawiadomienia o wykresleniu lub wykluczeniu wraz z uzasadnieniem.

IV. Wpisowe, udziaty i wkiady

§ 14
1. Wpisowe do Spétdzielni wynosi 1000 zt (stownie: tysigc ztotych) i jest ptatne przez
cztonkéw - zatozycieli na zebraniu zatozycielskim, a przez przystepujgcych do
Spotdzielni po jej zarejestrowaniu - w terminie 10 dni od dnia otrzymania decyzji o
przyjeciu. Wpisowe nie podlega zwrotowi w przypadku ustania czionkostwa.

2. Udziat cztonkowski wynosi 500 PLN (stownie: piec¢set ztotych).
3. Kazdy Cztonek jest zobowigzany do zadeklarowania i wptacenia jednego udziatu.
4. Cztonek Spoétdzielni moze zadeklarowaé wiecej niz jeden udziat.

§ 15
Udziaty wnoszone sg w nastepujgcych terminach:
1) przez cztonkéw - zatozycieli - w terminie 10 dni od dnia podpisania statutu i
ztozenia deklaracji cztonkowskiej,
2) przez przystepujgcych do Spotdzielni po jej zarejestrowaniu - w terminie 10 dni od
dnia otrzymania decyzji o przyjeciu.

§ 16
1. Wkiady pieniezne wnoszone sg w celu korzystania z nich przez Spétdzielnie.

2. Wktady wnoszone sg wedtug indywidualnych umow zawieranych przez Czionkéw
z Zarzadem, okreslajgcych m.in. termin wnoszenia i wycofania wktadow pienieznych
oraz warunki i zasady korzystania z wktadow.

3. Wkiady pieniezne nie sg oprocentowane.
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4. Cztonek moze zgdac zwrotu wktaddéw za wypowiedzeniem umowy, dokonanym
co najmniej na 6 miesiecy przed kohcem roku obrachunkowego.

§17
W przypadku nie wptacenia zadeklarowanego udziatu, zgodnie z warunkami
okreslonymiw § 14 i § 15 Zarzad podejmuje decyzje o wykluczeniu Cztonka.

§18
1. Udziat bytego Czionka wyptaca sie na podstawie zatwierdzonego bilansu z tego
roku, w ktorym Cztonek przestat naleze¢ do Spoétdzielni. Wyplata powinna nastgpi¢ w
ciggu miesigca od dnia zatwierdzenia bilansu przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.

2. W przypadku wystgpienia, wykreslenia lub wykluczenia Cztonka ze Spoétdzielni,
wktad pieniezny wyptaca zgodnie z warunkami zapisanymi w § 16 punkt 2.

3. W wypadku likwidacji Spotdzielni, wktad pieniezny wyptaca sie w ciggu miesigca
czasu od dnia otwarcia likwidacji.

V. Postepowanie wewnatrz spétdzielcze

§19
1. Od uchwat w sprawach wynikajgcych ze stosunku cztonkostwa stuzy odwotanie w
postepowaniu wewnatrz spotdzielczym:
a) od uchwal Zarzadu - do Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
b) od uchwal Rady Nadzorczej - do Walnego Zgromadzenia Cztonkow.
2. Termin do wniesienia odwotania od uchwal Zarzadu wynosi dwa tygodnie, a od
uchwaty Rady Nadzorczej jeden miesigc i biegnie od dnia doreczenia cztonkowi
uchwaty wraz z uzasadnieniem. Zawiadomienie powinno zawieraC pouczenie 0
prawie do wniesienia odwotania.

§ 20
1. Ztozone odwotanie, organ odwotawczy rozpatruje na swoim najblizszym
posiedzeniu.

2. Spotdzielnia zobowigzana jest doreczy¢ odwotujgcemu sie odpis uchwaty organu
odwotawczego wraz z jej uzasadnieniem w terminie dwoch tygodni od daty podjecia
uchwaty.

3. Po wyczerpaniu postepowania wewnagtrz spoétdzielczego lub po bezskutecznym
uptywie terminéw ustalonych w Statucie do podjecia uchwaty przez organ
odwotawczy Czionek moze dochodzi¢ swych praw ze stosunku czionkostwa na
drodze sgdowe.
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VI. Organy spoétdzielni

§ 21
1. Organami Spoétdzielni sa:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b) Rada Nadzorcza,
c) Zarzad,
d) w razie zastgpienia Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw Zebraniem Przedstawicieli -
Zebrania Grup Cztonkowskich.

2. Wybory do organow Spétdzielni sg dokonywane w glosowaniu tajnym sposrod
nieograniczonej liczby kandydatéw. Odwotanie czionka organu nastepuje takze w
gtosowaniu tajnym.

§ 22
1. W przypadku przekroczenia przez Spétdzielnie liczby 200 Cztonkow, Walne
Zgromadzenie Czionkdéw zostaje zastgpione przez Zebranie Przedstawicieli.

2. Zasady ustalania liczby przedstawicieli i ich wyboru oraz czas trwania
przedstawicielstwa okresla Walne Zgromadzenie Czionkow.

3. Do Zebrania Przedstawicieli stosuje sie odpowiednio przepisy o Walnym
Zgromadzeniu.

4. Czlonek spotdzielni nie bedacy przedstawicielem moze uczestniczy¢ w zebraniu
przedstawicieli bez prawa gtosu.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw

§ 23
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spoétdzielni.

2. Kazdy cztonek Spotdzielni ma tylko jeden gtos bez wzgledu na ilos¢ posiadanych
udziatow.

3. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym
przedstawiciele zwigzku rewizyjnego, w ktérym Spétdzielnia jest zrzeszona,
przedstawiciele Krajowej Rady Spétdzielczej oraz mogg uczestniczyé zaproszeni
goscie.

§ 24
Do wytacznej wiasciwosci walnego zgromadzenia nalezy:

1. uchwalanie kierunkdw rozwoju dziatalnosci gospodarczej oraz spotecznej i
kulturalnej

2. rozpatrywanie sprawozdan Rady Nadzorczej, zatwierdzanie sprawozdan rocznych
i sprawozdan finansowych oraz podejmowanie uchwat co do wnioskéw Cztonkdéw
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spoétdzielni, Rady Nadzorczej lub Zarzgdu w tych sprawach i udzielanie absolutorium
cztonkom
Zarzadu,

3. rozpatrywanie wnioskow wynikajacych z przedstawionego protokotu
polustracyjnego z dziatalnosci spétdzielni oraz podejmowanie uchwat w tym zakresie,

4. podejmowanie uchwat w sprawie podziatu nadwyzki bilansowej (dochodu
0golnego) lub sposobu pokrycia strat,

5. podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchomosci, zbycia zaktadu lub innej
wyodrebnionej jednostki organizacyjnej,

6. podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do innych organizaciji
gospodarczych oraz wystepowania z nich,

7. 0znaczanie najwyzszej sumy zobowigzan, jakg spotdzielnia moze zaciggnag;

8. podejmowanie uchwat w sprawie potgczenia sie spotdzielni, podziatu spotdzielni
oraz likwidacji spétdzielni,

9. rozpatrywanie w postepowaniu wewngtrz spotdzielczym odwotan od uchwat rady;
10. uchwalanie zmian Statutu,

11. podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia lub wystgpienia spotdzielni ze
zwigzku oraz upowaznienie zarzgdu do podejmowania dziatan w tym zakresie,

12. wybdr delegatow na zjazd zwigzku, w ktérym spotdzielnia jest zrzeszona.

§ 25
1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotuje Zarzad przynajmniej raz w roku w ciggu
szedciu miesiecy po uptywie roku obrachunkowego. W przypadku nie zwofania w
terminie Walnego Zgromadzenia Czionkéw przez Zarzad - zwoluje go Rada
Nadzorcza.

2. Zarzad zobowigzany jest zwota¢ Walne Zgromadzenie Cztonkow na zgdanie:
a) Rady Nadzorczej,
b) jednej pigtej ogdlnej liczby cztonkow Spétdzielni - nie mniej jednak niz trzech,

3. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkéw powinno byé ztozone

pisemnie z podaniem celu jego zwotania oraz proponowanym porzgdkiem obrad.

§ 26
1. O czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw zawiadamia
sie cztonkow pisemnie, co najmniej na dwa tygodnie przed jego terminem.
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§ 27
1. Prawidtowo zwotane Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest zdolne do podejmowania
uchwat przy obecnosci, co najmniej potowy ogolnej liczby czionkow.

2. W przypadku nizszej frekwencji zwotuje sie Walne Zgromadzenie Czionkow w
drugim terminie.

3. Walne Zgromadzenie Cztonkéw w drugim terminie odbywa sie po zwofaniu go
przez Zarzad zgodnie z procedurg okreslong w § 26 ust. 1.

4. Walne Zgromadzenie Czionkéw zwotane w drugim terminie jest zdolne do
podejmowania uchwal przy obecnosci 1/3 ogdlnej liczby czionkéw. Nie dotyczy to
uchwal okreslonych w § 28.

§ 28
1. Uchwaly sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow z wyjatkiem uchwal
wymienionych w ust. 31 4.

2. Wiekszos¢ 3/4 gtosow wymagana jest przy podejmowaniu uchwaty w sprawie
likwidacji Spotdzielni.

3. Wiekszos¢ 2/3 gtoséw wymagana jest przy podejmowaniu uchwaty w sprawach:
a) potgczenia sie Spoétdzielni z inng Spoétdzielnia,
b) zmian Statutu.

§ 29
1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw otwiera przewodniczgcy lub wiceprzewodniczgcy
Rady Nadzorczej Spotdzielni.

2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw wybiera ze swego grona Prezydium, w skiad,
ktérego wchodzg:

a) Przewodniczacy,

b) Sekretarz.

3. Przewodniczacy obrad nie moze by¢ cztonkiem Zarzgdu Spaétdzielni.

4. Z obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw sporzgdza sie protokét, ktory powinien
by¢ podpisany przez przewodniczgcego i sekretarza Zgromadzenia.

5. Protokdt przechowuje Zarzad Spoétdzielni przez okres, co najmniej 10 lat, o ile
odpowiednie przepisy nie przewidujg dtuzszego okresu.
Rada Nadzorcza
§ 30

Rada Nadzorcza zwana w dalszej czesci "Radg" sprawuje kontrole nad biezgca
Dziatalnoscig Spotdzielni.
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§ 31
1. Rada skfada sie z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.

2. Kadencja Rady trwa 2 lata. Ustepujgcy cztonkowie Rady mogg by¢ wybrani
ponownie.

3. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady zwotuje przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia w przeciggu 7 dni od dnia wyboru.

4. Rada wybiera sposrod cztonkdéw przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego oraz
sekretarza.

5. Mandat cztonka Rady wygasa z uptywem kadencji, na ktérg zostat wybrany.

6. Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w przypadkach:

a) odwotania przez Walne Zgromadzenie,

b) zrzeczenia sie mandatu,

c) ustania czlonkostwa w Spotdzielni,

d) w przypadku nie uczestniczenia w dwdch kolejnych po siedzeniach Rady
Nadzorczej Walne Zgromadzenie Cztonkéw podejmuje uchwaty o odwotaniu

cztonka Rady Nadzorczej i powotaniu nowego na najblizszym posiedzeniu,

e) Walne Zgromadzenie w przeciggu 1 miesigca dokona rozstrzygniecia o uchyleniu
zawieszenia lub odwotania zawieszonego cztonka Rady.

§32
1. Do zakresu dziatania Rady nalezy:
a) nadzér i kontrola dziatalnosci Spoétdzielni w szczegdlnosci poprzez:
- badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,
-dokonywanie okresowych ocen wykonania przez spotdzielnie jej zadan
gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez spotdzielnie
praw jej cztonkéw,
- przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez zarzgd wnioskéw
organdw spotdzielni i jej cztonkdw,
b) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz nabycia
zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej,
c) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych oraz
wystepowania z nich,
d) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spétdzielni,
e) rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Zarzadu,
f) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajgcych w szczegolnosci
wyniki kontroli i ocene sprawozdan finansowych;
g) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy
Spétdzielnig a cztonkiem Zarzgdu lub dokonywanych przez spétdzielnie w interesie
cztonka zarzadu oraz reprezentowanie Spoétdzielni przy tych czynnosciach; do
reprezentowania spotdzielni wystarczy dwdch cztonkéw Rady przez nig
upowaznionych,

2. W celu wykonania swoich zadan Rada moze zazgda¢ od Zarzgdu, Czionkow i

pracownikow Spotdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przegladac¢ ksiegi i
dokumentacje oraz sprawdzac bezposrednio stan majatkowy Spotdzielni.
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§33
1. Posiedzenie Rady odbywa sie w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz na szesc¢
miesiecy.

2. Posiedzenia zwotuje przewodniczgcy Rady lub sekretarz, podajgc jednoczesnie
porzadek obrad.

3. Posiedzenie musi byC zwotane takze na wniosek dwoch Czionkow Rady lub
Zarzadu w ciggu 14 dni od daty otrzymania tego wniosku. Wniosek powinien by¢
ztozony na pismie, z podaniem celu jego zwotania.

4. Uchwaly Rady sg wazne, jezeli zostaty podjete w obecnos$ci co najmniej potowy
sktadu Rady. Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.

5. W posiedzeniu Rady mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym cztonkowie Zarzgdu
oraz inne zaproszone 0soby.

6. Posiedzenia Rady sg protokotowane. Rada zatwierdza protokét na nastepnym
posiedzeniu. Zatwierdzone protokoty podpisuje przewodniczgcy oraz sekretarz.

Zarzad Spotdzielni

§ 34
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Spoétdzielni oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Podejmowanie decyzji niezastrzezonych w ustawie lub statucie innym organom
nalezy do Zarzadu.

3. Zarzad sktada sie z trzech oséb: Prezesa oraz cztonkow Zarzadu.
4. Decyzje zarzgdu zapadajg zwyktg wiekszoscig glosow.

5. Walne Zgromadzenie Cztonkdw wybiera Prezesa i czionkow Zarzadu w
gtosowaniu tajnym na okres dwdch lat.

6. Zarzad zbiera sie na wniosek jednego z Czlonkdw Zarzadu, na wniosek Rady
Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

7. Zarzad odwotywany jest przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw w glosowaniu
tajnym.

8. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw moze odwota¢ cztonkéw Zarzadu, ktérym nie
udzielone zostato absolutorium.

9. Rada Nadzorcza moze zawrzeC z Prezesem oraz cztonkiem Zarzgdu umowy o
prace.
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10. Prezes Zarzadu jest kierownikiem zaktadu w rozumieniu przepisow Kodeksu
pracy.

§ 35
1. Reprezentacja Spétdzielni jest dwuosobowa.

2. Zarzad moze udzielic petnomocnictwa do dokonywania czynnosci prawnych
okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegdétowych.

§ 36
Zarzad sporzgdza i sktada Radzie Nadzorczej potroczne pisemne sprawozdanie, a
Walnemu Zgromadzeniu Cztonkdw roczne sprawozdanie z realizacji swoich
obowigzkow.

VIl. Gospodarka spoétdzielni

§ 37
Spétdzielnie  prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg na zasadach rachunku
ekonomicznego przy zapewnieniu korzysci cztonkom spotdzielni.

§ 38
1. Spoétdzielnia odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.

2. Zysk spoétdzielni, po pomniejszeniu o podatek dochodowy i inne obcigzenia
obowigzkowe z odrebnych przepisow ustawowych, stanowi nadwyzke bilansowa.

3. Nadwyzka bilansowa podlega podziatowi na podstawie uchwaty walnego
zgromadzenia. Co najmniej 5% nadwyZzki przeznacza sie na zwiekszenie funduszu
zasobowego, jezeli fundusz ten nie osigga wysokosci wniesionych udziatéw
obowigzkowych.

4. Jezeli zadeklarowane przez czionka udziaty lub wktady nie zostaty w petni
wniesione, kwoty przypadajgce cztonkowi z tytutu podziatu nadwyzki zalicza sie na
poczet jego niepetnych udziatéw lub wktadow.

5. Spoétdzielnia prowadzi rachunkowos¢ na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.
VIII. Likwidacja
§ 39
1. Spétdzielnia przechodzi w stan likwidacji w przypadkach okreslonych w ustawie z
dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spotdzielcze.

2. Likwidatorami Spétdzielni sg cztonkowie ostatniego Zarzadu.

3. O przeznaczeniu majgtku pozostajgcego po likwidacji Spotdzielni decyduje
uchwata Zebrania Walnego Zgromadzenia Czionkow.
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IX. Postanowienia koncowe

§ 40
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy ustawy z
dnia dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spétdzielcze oraz innych ustaw, w
szczegolnosci dotyczgcych grup producenckich.
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